
✓ 社会保険完備や退職金制度、育児休業制度など、働きやすい環境を整備している。

✓ 職員の健康管理に配慮し、定期的な健康診断やストレスチェックを実施している。

✓ 職員のスキルアップやキャリアアップに貢献する、研修制度や資格取得支援制度が整備されている。

社会福祉法人 杏樹会の魅力

ワークライフバランス

●初年度年休：15日（内５日は3ヶ月経過で付与）

●次世代育成支援「くるみんマーク」取得

●介護の資格取得支援制度（受験・研修費用の助成）

●「埼玉県多様な働き方実践企業」プラチナ認定

育児休業制度

子育て支援

キャリアアップ

外部講師による研修

#介護職員 #保育士

社会福祉法人 杏樹会

7/22
2023年

土

10:00～11:30

合同就職説明会ご案内

◆老人福祉介護事業
特別養護老人ホーム杏樹苑・滔々館、特別養護老人ホーム杏樹苑爽風館、杏花里デイサービスセンター、西武地区地域
包括支援センター、東藤沢地域包括支援センター、グループホームほほえみ

◆児童福祉保育事業
杏ほいくえん、あゆみ保育園、あずさ保育園、そよかぜ保育園、狭山市立祇園保育所(指定管理者)

事業内容

日にち

会  場 特別養護老人ホーム 杏樹苑爽風館
埼玉県入間市仏子1111-1
（ 西武池袋線仏子駅 北口徒歩5分）

説明会は新型コロナウイルス対策
として少人数制、衛生面に配慮し
て行います。

杏樹会
合同就職説明会
特設ページ

右記ＱＲコードまたは
https://anjyukai.or.jp/online
より「杏樹会合同就職説明会」ページにアク
セス！専用フォームに必要事項をご入力の上、
事前登録をお願いします。

※参加をご希望の方は事前予約
が必要となります。

電話04-2935-5611（法人本部）
〒358-0013 埼玉県入間市上藤沢851-1
ホームページ https://anjyukai.or.jp

https://anjyukai.or.jp/online
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